
Reglement for råd for menneske med nedsett funksjonsevne 
 

1. Heimel 

Kommunestyret vel medlemmene til råd for menneske med nedsett funksjonsevne, jf. 
kommunelova § 5-12. 

2. Føremål 

Råd for menneske med nedsett funksjonsevne er eit rådgjevande organ for kommunen, 
statlege einingar på kommunalt nivå og andre offentlege instansar og institusjonar.  

Rådet arbeider etter den politiske målsettinga om full deltaking og likestilling for 
funksjonshemma i samfunnet. FN sine standardreglar for like tilhøve for menneske med 
funksjonshemming skal vera ein sentral reiskap i dette arbeidet. 

3. Samansetjing 

Rådet skal ha i alt 7 medlemmer; 2 representantar frå kommunestyret og 5 
representantar frå menneske med nedsett funksjonsevne sine organisasjonar. Det er 
viktig å få med alle hovudgrupperingar. Det skal veljast vararepresentantar blant 
politikarane og organisasjonane. 

Rådsmedlemmene si funksjonstid følgjer kommunevalperioden. 

4. Oppnemning 

Rådet blir vald av kommunestyret. Rådet peikar sjølv ut leiar og nestleiar. 

Representantar for menneske med nedsett funksjonsevne sine organisasjonar blir 
oppnemnd etter forslag frå desse. 

Menneske med nedsett funksjonsevne sine representantar skal veljast blant følgjande 
hovudgrupperingar: 

• rørslehemming 
• hørselshemming 
• synshemming 
• utviklingshemming 
• skjult funksjonshemming 

5. Rådet sine oppgåver 

Rådet drøfter saker som er viktige for menneske med nedsett funksjonsevne. 

Rådet skal gi høve til drøftingar mellom rådet sine medlemmer - og mellom rådet sine 
medlemmer og representantar for offentlege instansar og institusjonar om spørsmål som 

vedkjem menneske med nedsett funksjonsevne. 

Rådet skal haldast løpande orientert om aktuelle saker som er under arbeid i kommunen. 



Einingane skal samarbeida med rådet om dei aktuelle sakene dei har eller skal ha til 
handsaming. Rådet skal sjå til at brukarane sin erfaringskunnskap blir teken med i saks-
og planprosessen. 

Sakene skal leggjast fram for rådet på eit tidleg tidspunkt i saksgangen. Rådet kan sjølv 
ta opp saker som medlemmene meiner er viktige for menneske med nedsett 
funksjonsevne. Referat frå rådsmøtet skal følgja saksdokumenta til dei kommunale 
organa som tek avgjerd i saka. 

Rådet kan driva informasjonsarbeid overfor kommune og fylkeskommune, statlege 
etatar, organisasjonar o.a. 

Rådet bør ta initiativ til betre samarbeid og samordning mellom kommunar, 
fylkeskommunar og statlege etatar i saker av interesse for menneske med nedsett 
funksjonsevne. 

Råd for menneske med nedsett funksjonsevne kan ikkje gjera vedtak eller inngå avtalar 
som er bindande for kommunen. 

6. SEKRETARIAT OG ØKONOMI 

Fellestenester i Stord kommune utfører rådet sine sekretæroppgåver. Medlemmer som 
ikkje møter på vegne av offentlege styresmakter, får møte- og reisegodtgjersle etter 
gjeldande regulativ. Tapt arbeidsgodtgjersle eller utgifter til følgje, tolk, tilsyn i heimen 
osv. I samband med møta, blir dekka på same måte. 

7. MØTE 

Rådet held møte minst 4 gonger i året. Rådet blir kalla saman når minst 1/3 av 
medlemmene krev det, eller når leiaren ønskjer det. Det blir kalla inn til møte med ei 
vekes varsel.  

Rådet skal leggja fram årsrapport. Rapporten skal sendast den administrative og politiske 
leiinga i kommunen, til Fylkesrådet og til Det statlege rådet for funksjonshemma. 
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